                                                                  Выступление Председателя Республиканской организации Башкортостана Российского профессионального союза авиационной промышленности Мельникова А.И..

                                                                                На межрегиональной научно-практической                                                 конференции: «Проблемы обеспечения условий и охраны труда работающих. Роль общественного                                                                                                                                                                                                                                                               контроля за состоянием охраны труда в организации».

Тема доклада: «Участие профсоюзов республики по осуществлению общественного контроля через комиссии по охране предприятий, Республиканских организаций профсоюзов и Совета Федерации профсоюзов Республики Башкортостан».

Республиканской организацией Башкортостана «Роспрофавиа» вопросам охраны труда уделяется приоритетное значение. Вопросы  создания здоровых и безопасных условий труда на производстве регулярно рассматриваются на Пленуме, Президиумах,  комиссии по охране труда.

   В республиканской организации Башкортостана «Роспрофавиа» создана структура профсоюзного контроля за состоянием условий и охраной труда на производстве. Штат республиканской организации «Роспрофавиа» укомплектован главным техническим инспектором  труда, а на преприятиях ОАО УМПО, ФГУП УАПО, ФГУП УППО, ФГУП НПП «Мотор», ФГУП УАП «Гидравлика» старшие уполномоченные по охране труда после их обучения, утверждены постановлением  Президиума ЦК, техническими инспекторами труда в г.Уфе. Их статус позволяет предъявлять требования по устранению выяленных  нарушений нпа любом уровне.

     На предприятиях отрасли созданы 12   комиссий(комитетов) по охране труда, избрано, обучено и аттестовано 708 уполномоченных по охране труда. Технической инспекцией труда в 2006 году проведено 29 проверок организаций отрасли, выявлено 263 нарушения законодательных и других  нормативных правовых актов по охране труда, выдано работодателям 29 представления об усранении выявленных в ходе проверок нарушений. Направлено 44 требований о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении законов и иных актов содержащих нормы трудового права. На основании направленных требований привлечены:  22 должностных лица к дисциплинарной, 11 к  административной   ответственности.

Необходимо отметить, что на предприятиях отрасли  отлажена четкая система охраны труда которая постоянно совершенствуется. Важное место в этой системе занимает общественный контроль за состоянием условий  и охраны труда. Работодателями отрасли придавая должное значение общественному контролю через коллективные договоры создают условия и гарантии деятельности уполномоченным по охране труда. Условиями премирования предусматривается ежеквартальное поощрение уполномоченных структурных подразделений на уровне специалистов по охране труда. И не случайно неоднократно «Лучшим уполномоченным по охране труда Федерации профсоюзов РБ» признавался представитель отрасли Поляков Владимир Николаевич, (ФГУП НПП «Мотор»).

     Важным направлением в работе профсоюза отрасли является контроль  за созданием здоровых и безопасных условий труда на основе аттестации рабочих мест по условиям труда.   В 2006 году на предприятиях отрасли закончена аттестация рабочих мест по условиям труда.  Необходимо отметить что проходила она совсем не безболезнеенно, но профкомы на местах своевременно поднимали эти вопросы и они решались в соответствии с требованиями нормативных актов в данной области. Аттестовано 31 705 рабочих мест по условиям труда, из них 22 249 человек трудится в оптимальных условиях труда, а 8 720 во вредных условиях труда, в том числе 4 104 женщины. Наряду с финансированием мероприятий по охране труда за счет средств работодателей, уделяется пристальное внимание освоению средств выделяемых на частичное фининсирование мер по профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний фондом социального страхования. Так, за 2006 год из 72 млн.руб освоенных в республике на частичное финансирование предупредительных мер,  более 10 млн.руб освоено на предприятиях отрасли, в том числе на оплату профилактического лечения, в том числе санаторного лечения работников занятых на работах с вредными и опасными производственными факторами – 8 987,5 тыс.рублей; на оплату расходов на приобретение работникам  занятых на работах с вредными и опасными производственными факторами, сертифицированных средств индивидуальной защиты по установленным нормам-1 411,8 тыс.рублей.

        В целях пропаганды положительного опыта по созданию безопасных условий труда проводятся смотры конкурсы  на «Лучшую организацию по охране труда и экологии», «Лучший уполномоченный по охране труда». Победители награждаются грамотами Президиума Рескома и денежными премиями. 

      Однако, несмотря на проводимую работу на предприятиях отрасли еще допускаются факты производственного травматизма. Так, за 2006  год в организациях отрасли допущено 6 несчастных случаев на производстве, в том числе 5 с тяжелым исходом и один со смертельным исходом. Причины несчастных случаев на производстве рассмотрены на Президиуме и сделаны соответствующие выводы.

 Роль общественного контроля в организации


       Уполномоченные по охране труда как основное и самое массовое звено профсоюзного  контроля за охраной труда, постоянно на​ходясь среди работников своего производственного подразделе​ния, как никто другой могут повлиять на отношение участников производственного процесса к вопросам безопасности. Поэтому во многом от  профессиональных действий уполномочен​ных по охране труда и их активности  во многом зависит  жизнь работника, его здоровье и трудоспособность. Ведь вся ценность контроля силами уполномоченных по охране труда, в отличие от других форм контроля в том, что он повсеместен и непрерывен. И чем больше работающих будут принимать в нем участие, тем выше его эффективность.   Без их активной и гра​мотной работы вряд ли возможно обеспечить здоровые и безопас​ные условия труда на производстве.
         Общественный контроль за соблюдением работодателями и их 

представителями законодательства и иных  нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права осуществляется через созданную профсоюзами структуру общественного контроля за состоянием охраны труда: комиссии по охране труда и экологии СФП РБ и республиканских организаций профсоюзов, техническую инспекцию труда профсоюзов республики, внештатную техническую инспекцию труда, комиссии(комитеты) по охране труда организаций создаваемые на паритетной основе с участием профсоюзов, уполномоченных по охране труда первичных профсоюзных организаций. В ее составе работает 19 технических инспекторов труда, 108 внештатных инспекторов труда, более 13,0 тысяч уполномоченных профсоюза по охране труда, создано более 5,6 тысяч комиссий (комитетов) по охране труда в составе которых на паритетной основе участвуют уполномоченные(доверенные)лица по охране труда профессиональных союзов. За 2006 год обучено за счет средств фонда социального страхования 1561 уполномоченных по охране труда, 2463 членов комиссий, комитетов по охране труда.

           Наряду с этим как показывает практика мало выбрать, обучить, аттестовать уполномоченного  по охране труда, необходимо обеспечить еще и гарантии его деятельности, обеспечить нормативной литературой, оказать практическую помощь и контроль на местах при осуществлении этой работы.

      Анализ  показывает что в тех организациях  где работодателями созданы условия для работы  общественного контроля, который работая во взаимодействии с ведомственным контролем по охране труда, приносит только положительные  результаты. 

    В целях осуществления  контроля за соблюдением работодателями законодательства и иных нормативных правовых актов об охране труда технической инспекцией труда профсоюзов совместно с государственными органами надзора и контроля, уполномоченными (доверенными) лицами профсоюзов по охране труда за 2006 год проведена проверка  980  организаций республики. В результате проверок было выявлено более 7,2 тысяч нарушений законодательных и иных нормативных правовых актов в области  охраны труда и экологии, выдано 799 представлений об устранении выявленных  нарушений.

         Повышению роли  профсоюзного контроля  за состоянием безопасных условий и охраны труда через уполномоченных по охране труда и их активизации служат проводимые конкурсы на предприятиях,  в отраслях и Федерации профсоюзов на звание «Лучший уполномоченный по охране труда ». 

         Безусловно, социальное партнерство сформировавшееся в республике на основе Генерального Соглашения на 2005-2007 годы, отраслевых, территориальных соглашений, коллективных договоров положительно сказывается на всех направлениях нашей работы в том числе и в вопросах охраны труда.
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